Engholmklyngen foreeldrebestyrelse
Mgdet afholdes i Lillergd Bgrnehus, Frederiksborgvej 61, 3450 Allergd
Tirsdag den 25. november 2025 kl.16.00-18.00

Deltagere Rie Nive Juul Skouboe (forzelder, Firklgveret Violvej)

Rune Hgjgaard de Blanck (foraeldre, Firklgveret Violvej)
Rikke Cornelius (forzeldre, Skovklgveret)

Morten Svane (foraelder, Lillergd Bgrnehus)

Marie Louise Rolffes (foraelder, Lillergd Bgrnehus)

Lars Fli Molzen (forzelder, Kirsebaergarden)

Annemette Kaaber Wolff (medarbejder, Firklgveret)

Susan Bggh Jgrgensen (medarbejder, Lillergd Bgrnehus)
Ann Louise Viuff Svendsen (medarbejder, Kirsebaergdrden)
Thomas Mikkelsen (klyngeleder)

Suppleanter:

Sophie Buch Bonnen (foreeldre, Firklgveret Violvej)
Christian Andersen (foraelder, Skovklgveret)

Dania Wehbi Sgndergaard (foreeldre, Kirsebaergarden)
Astrid Klgve Albzek Pedersen (forzeldre, Lillergd Bgrnehus)
Mette @stergaard (foreeldre, Lillergd Bgrnehus)

Som geester inviteres:

Dorte Rasmussen (paedagogisk leder, Kirsebaergdrden)

Carina Rasmussen (paedagogisk leder, Firklgveret)

Line Lindquist Olsen (paedagogisk leder, Firklgveret)

Camilla Thomas Skov (paedagogisk leder, Lillerad Bgrnehus)
Emilie Avenstrup Sggaard (paadagogisk leder, Lillergd Bgrnehus)

Mgdeleder Thomas Mikkelsen

Referent Thomas Mikkelsen

Fraveerende | Lars Fli Molzen

Morten Svane

Rune Hgjgaard de Blanck
Annemette Kaaber Wolff
Astrid Klgve Albaek Pedersen
Mette @stergaard

Dania Wehbi Sgndergaard
Carina Rasmussen

Line Lindquist Olsen
Camilla Thomas Skov
Emilie Sggaard

1 Godkendelse af dagsorden

16.00 - 16.02

Ref. Godkendt.

2 Godkendelse af referat fra:
27. august 2025: Link
4. november 2025 (konstituerende mgde): Link

16.02 - 16.05

Ref. Godkendt.



https://engholmklyngen.aula.dk/sites/engholmklyngen.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/Bestyrelsesm%C3%B8de%2027.%20august%202025.pdf
https://engholmklyngen.aula.dk/sites/engholmklyngen.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/Konstituerende%20bestyrelsesm%C3%B8de%204.%20november%202025.pdf
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Beslutning: Planleegning af det kommende ars mgder

Jf. vores styrelsesvedtaegt og forretningsorden skal vi have mindst 4 mgder
arligt. Erfaringen viser, at det er fornuftigt med tre mgder i fgrste halvar og
to i andet halvar. Ledelsen foreslar derfor bestyrelsesmgder pa disse datoer:
Onsdag den 4. februar 2026

Torsdag den 8. april 2026

Mandag den 22. juni 2026

Tirsdag den 25. august 2026

Onsdag den 18. november 2026

Det foreslas, at mgderne fortsat laegges kl. 16-18 pa skiftende lokaliteter i
klyngen, safremt dette passer medlemmerne.

Desuden vil ledelsen gerne allerede nu laegge foraeldremgderne fast, og der
foresl3s disse datoer:
Tirsdag den 20. oktober 2026 - foraeldremgde i Firklgveret

Onsdag den 21. oktober 2026 - foraeldremgde i Lillergd Bgrnehus
Torsdag den 22. oktober 2026 - foraeldremgde i Kirsebaergarden

Bestyrelsen bedes drgfte, evt. tilrette og endeligt beslutte datoerne.
Som bilag vedhaeftes “"Handbog fra foraeldrebestyrelser”

16.05 - 16.15

Ref.

Datoer og tidspunkter for bestyrelsesmgder i 2026 blev besluttet som oven-
for. Det samme gaelder for forseldremgdedatoerne, som dermed allerede kan
meldes ud nu.

Orientering vedr. bestyrelsesarbejdet og drgftelse af det kommende
ars fokus

Thomas orienterer forzeldrebestyrelsen om rammerne for bestyrelsesarbej-
det, og vi gennemgar de eksisterende principper. Derefter kan bestyrelsen
drofte, hvad den gnsker at have fokus pa i det kommende ar, sa forperso-
nerne kan prioritere dette pd de kommende mgder.

16.15 -17.00

Ref.

Orientering givet og gaeldende principper blev gennemgaet.

Droftelse af gnsker til bestyrelsens fokus det kommende &r. Fglgende gnsker
blev drgftet:
e Kgnspaedagogik og mangfoldighed
e Synlighed og kommunikation fra foreeldrerdd og bestyrelse
e Tiltraekning og tilknytning af kompetente medarbejdere
o Evt. forsgg pa at fa afskaffet/sendret sampasningen — maske med en
feelles henvendelse sammen med de andre foraeldrebestyrelser til po-
litisk niveau inden 1. april 2026.

@konomistatus 2025 og forelgbigt blik pa gkonomien i 2026
Thomas giver seneste status pa gkonomien pr. 31. oktober 2025.
Desuden gives et forelgbigt bud pa, hvordan gkonomien ser ud for 2026.
Bilag uddeles pa mgdet.

17.00 - 17.20

Ref.

Vi forventer at ga ud af 2025 med et merforbrug pa 2,5 mio kr.
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Arsagerne er eklistraordinaere personalesager, faldende bgrnetal relateret til
byggerierne og merforbrug overfgrt fra tidligere ar.

@konomien naeste ar ser alt andet lige bedre ud, da bgrnetallene lader til at
have stabiliseret sig nogenlunde og vi ikke forventer sammen ekstraordinaert
hgje niveau af udgifter til personalesager. Desuden gives flere ressourer via
finansloven, men vi kender ikke detaljerne her. Det er usikkert, hvor hvor
meget af merforbruget, som skal overfgres til 2026 eller om noget evt. kan
eftergives.

Bestyrelsen tog Thomas redeggrelse til efterretning og vil gerne arbejde for,
at merforbruget eftergives i 2026.

6. Orientering om genhusning af @rnevang Bgrnehus
Thomas orienterer kort om genhusningen af @rnevang Bgrnehus efter bran-
den der. Mulighed for at give ledelsen input med evt. opmaerksomhedspunk-
ter.
17.20 - 17.30

Ref. Forzeldrebestyrelsen tog orienteringen til efterretning.
Bestyrelsen appellerer til, at ledelsen fortsat kommunikerer aktivt, nar der
er noget nyt i sagen, herunder om varigheden af genhusningen.
Desuden drgftelse af, om der skal raekkes ud til Lillevangklyngens bestyrelse
for at tilbyde hjaelp, og evt. hgre, hvordan foreeldrene derfra har oplevet de
fgrste dage i genhusningen.

7 Forelgbig orientering om igangvaerende tilsyn
Ledelsen orienterer om tilsynet, som er gennemfgrt for Firklgveret og delvist
gennemfgrt for Lillerad Bgrnehus.
Mulighed for spgrgsmal og indledende drgftelse. Der skal ikke besluttes no-
get under dette punkt, da punktet tages op igen, nar tilsynet er helt feerdig
og rapporten er offentliggjort.
17.30 - 17.55

Ref. Orientering givet. Der kommer en tilsynsrapport, som offentligggres, nar
den modtages.

9. Punkter til kommende mgsder:

e Genoptagelse af beslutningspunkt vedr. overgange mellem afdelinger
(fra november 2023)

e Deling og offentligggrelse af tidligere og kommende hgringssvar

e Drgftelse af velkomstfoldere (udsat fra august 2025)

17.55 - 18.00




